Orgio de Divulgagio Oficial do Municipio

Diario Oficial

de Ponta Pora

Criado pela Lei Complementar N° 15 de 02/07/2004

Ponta Pora-MS, 30 de julho 2010

Poder Executivo

Leis

Lei N.° 3727, de 19 de julho de 2010.

DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA IEI
ORCAMENTARIA DO
EXERCICIO DE 2011 E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA PORA, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE
LHES SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO,
FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ART. 1° FICAM ESTABELECIDOS, EM CUMPRIMENTO
AO DISPOSTO NO ART. 165, § 2°, DA CONSTITUIGAO FEDERAL,
E NO INCISO Il DO ART. 133 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE PONTA PORA, AS DIRETRIZES GERAIS PARA A
ELABORAGCAO DOS ORGCAMENTOS DO MUNICIPIO PARA O
EXERCICIO DE 2011, COMPREENDENDO:

I - As prioridades e metas da
administragdo publica
municipal;

Il — aestrutura e organizagéo dos
orcamentos;

Il — Asdiretrizes especificas para
o Poder Legislativo;

IV — Asdiretrizes gerais para
elaboragdo e execucgdo dos
Orgamentos do Municipio e
suas alteragdes;

V - Asdiretrizes do orcamento
fiscal e da seguridade social;

VI - Os limites e condi¢des para
expansao das despesas
obrigatdrias de carater
continuado;

VIl - Asdisposicdes relativas as
despesas com pessoal e
encargos sociais;

VIl - As disposicdes sobre
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alteracOes na legislacéo
tributaria do municipio;

IX - Asdisposicdes relativas a
divida pablica municipal;

X - Asdisposi¢des de carater
supletivo sobre execugdo dos
orgamentos;

X1 — Arregra para o equilibrio entre

a receita e a despesa;
X1l - As limitagdes de empenho;
X1 As transferéncias de recursos;

XIV - Asdisposicdes gerais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 20 Constituem
prioridades e metas da Administracdo Municipal, para o exercicio de
2011 as programagdes especificadas no anexo desta lei, as quais terdo
precedéncia na alocacdo de recursos na lei orcamentdria e na sua
execucdo, ndo se constituindo, todavia, em limites & programacéo da
despesa devendo observar os seguintes objetivos:

I - a modernizagdo da
administragdo pablica municipal através da informatizacdo dos servigos
e de um esforco persistente de reducdo dos custos operacionais e da
racionalizacdo dos gastos, conforme prescricdes contidas na Lei
Complementar n° 101/00;

I — o estimulo ao
desenvolvimento dos recursos humanos, promovendo a capacitagdo e a
valorizagdo profissional dos servidores, visando ganhos de
produtividade, reducéo de custos e otimizacéo dos servigos publicos;

Il - a priorizagdo da
populacéo de baixa renda no acesso a servigos basicos de educagéo,
salde, habitacéo e transporte, do apoio a programas que concorram para
a geragdo de maiores oportunidades de emprego e do estimulo a parceria
com a iniciativa privada e a sociedade organizada;

IV - a implantagdo de uma
infra-estrutura bésica de atendimento a populagdo, priorizando a
manutengao e estruturacdo do sistema viario, do transporte coletivo, da
drenagem, iluminagdo publica, saneamento, habitacdo popular e dos
servigos de utilidade publica;

V - o incentivo as agdes
voltadas para a preservagao, recuperacéo, conservagdo do meio ambiente
e 0 uso racional dos recursos naturais renovaveis, priorizando agoes
educativas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORGAMENTOS

Art. 3° As categorias de
programacéo de que trata esta Lei serdo identificados no projeto de lei
orcamentéria por Fungdes, Sub-Fungdes, Programas, Atividades e
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Projetos, em conformidade com a Portaria n°® 42 de 14.02.99, do
Ministério do Orcamento e Gestao.

§ 1° Para efeito desta Lei,
entende-se por:

| — Fungéo, o maior nivel de
agregacdo das diversas areas de despesa que competem ao setor publico;

Il = Sub-Fungdo, representa
uma particdo da fungdo, visando a agregar determinado subconjunto de
despesa do setor publico;

Il - Programa, um
instrumento de organizacdo da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

IV - Atividade, um
instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da
acéo de governo;

V - Projeto, um instrumento
de programacao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da acéo de
governo.

§ 2° Cada programa
identificard as agOes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orcamentéarias responsaveis pela
realizagdo da acéo.

§ 3° Cada atividade e
projeto identificardo a sua Fungao e a Sub-Funcéo, as quais se vinculam.

Art.  4° Os orcamentos
fiscais e da seguridade sociais, referentes os poderes do Municipio, seus
fundos e 6rgdos da administragao direta, indireta, autarquias e fundacdes
criadas e mantidas pelo poder publico municipal discriminardo as
despesas por unidade orcamentéria, detalhada por categoria de
programagcdo, segundo exigéncias da Lei n°® 4.320/64.

Art. 5° O projeto de Lei
Orcamentéria que o Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal
sera constituido de:

| — mensagem;
Il — texto da lei;
111 — quadros orgamentarios consolidados;

IV — anexo dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
receita e despesa na forma definida na Lei n® 4.320/64;

V — quadro indicativo da legislagdo que norteia a arrecadacéo da receita;

Paragrafo Unico. Os quadros
orcamentarios a que se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, inciso 111, da Lei n° 4.320, de 17
de margo de 1964, sdo os seguintes:

I — evolugdo da receita e
despesa, segundo as categorias econdmicas;

Il — resumo das receitas e
despesas dos orgamentos, fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica;

Il — receita e despesa, do
orcamento fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
segundo categorias econdmicas, conforme o Anexo | da Lei n.° 4.320/64
e suas alteragdes;

1V — despesas do orcamento
fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente segundo a Fungéo,
Sub-Func&o e Programa;

V - demonstrativo que
evidencie a programagdo no orcamento fiscal, dos recursos destinados a
manutencgdo e ao desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar o
cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicdo Federal e demais
normas legais;

VI - demonstrativo da
alocacdo de recursos proprios na gestdo da salde, conforme disposicéo
constitucional, na forma da programagdo aprovada pelo conselho
Municipal de Salde;

VII - a evolugdo da receita
nos trés altimos anos, a execucdo provavel para 2010 e a estimada para
2011.

VII - emendas
parlamentares individuais que serdo contempladas na reserva de
contingéncia do orgamento.

VIII - demonstrativo do
orcamento da crianca e do adolescente.

Art. 6° O enquadramento
dos projetos e atividades na classificagdo funcional-programatica devera
observar os objetivos especificos de cada aplicacéo, independente da
unidade a que estiverem vinculados.

Art. 7° As despesas e as
receitas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, bem como do
conjunto dos dois orcamentos, serdo apresentados de forma sintética e
agregados, evidenciando o déficit ou o superavit corrente e o total de
cada um dos or¢amentos.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS
PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 8° O total da despesa
do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e
excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar o percentual de
7% (sete por cento), relativo ao somatério da receita tributaria e das
transferéncias previstas no § 5° do Art. 153 e nos arts. 158 e 159 da
Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

§ 1°. O duodécimo devido a
Céamara Municipal seré repassado até o dia 20 (vinte) de cada més, nos
termos do inciso 11, § 2° do art. 29-A da Constitui¢do Federal.

§ 2°. A despesa total com
folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos os gastos com
subsidios dos Vereadores, ndo poderd ultrapassar a 70% (setenta por
cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1° do art. 29-A
da Constituicdo Federal.

Art. 9° O Poder Legislativo
encaminhara sua proposta orcamentaria para fins de consolidacéo, até o
final do més de julho do corrente ano.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E
EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGCOES

Art. 10. A elaboracéo,
aprovagdo e a execugdo da Lei Orcamentaria de 2011 deverdo ser
realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informagoes.

Art. 11. A alocagdo dos
créditos orgamentarios sera feita diretamente a unidade orcamentaria
responsavel pela execugdo das a¢des correspondentes.
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Art. 12. E obrigatéria a
inclusdo no orcamento, de recursos necessarios ao pagamento de débitos
oriundos de sentencas transitadas em julgado, constantes de precatérios
judiciarios, nos termos do Decreto Municipal n° 5.556 de 8 de margo de
2010, que optou pelo regime especial previstos no inciso Il do § 1° do
artigo 97 da Constitui¢do Federal.

Art. 13. Na programacéo da
despesa serdo observados 0s seguintes procedimentos:

| — séo vedados o inicio de
programas ou projetos ndo incluidos na lei orgamentaria anual;

I — ndo poderdo ser
incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma Unidade
Orcamentaria;

Il - é vedada a vinculagdo
da receita de impostos a 6rgdos, fundos ou despesas, nos termos do
inciso 1V do art. 167 da Constitui¢do Federal.

Art. 14. A Lei Orcamentaria
para 2011, destinaréa:

| — para a manutengdo e
desenvolvimento do ensino, o percentual minimo de 30% (trinta por
cento) da receita resultante de impostos na forma prevista no art. 212 da
Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal;

Il — em agBes e servicos
publicos de saide ndo menos de 15% (quinze por cento) da receita
oriunda de impostos, em conformidade com o inciso 11, do § 2° do Art.
198 da Constituicdo Federal.

Art. 15. A receita e a despesa
serdo orgadas de acordo com os critérios estabelecidos na Lei
Complementar n° 101 de 04/05/00.

Art. 16. N&do poderdo ser
destinados recursos para atender despesas com:

| — pagamento, a qualquer
titulo, ao servidor da Administracdo Direta ou Indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servico ligado a
administracdo municipal;

Il - a aplicagdo de recursos
decorrentes da alienacdo de bens e direitos que integram o patrimdnio
publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por
lei aos regimes de previdéncia social, geral e préprio dos servidores
publicos.

Art. 17. E obrigatéria a
destinacdo de recursos para compor a contrapartida de empréstimos e
para pagamento de amortizagdo, juros e outros encargos da divida
municipal, observados os cronogramas financeiros das respectivas
operacdes.

Paragrafo Unico. Somente
serdo incluidos no projeto de lei orcamentéria dotacGes relativas as
operagdes de créditos aprovadas por Lei.

Art. 18. E vedada a inclusio
na Lei Orgamentaria anual e em seus créditos adicionais, de dotagdo
orcamentéria a titulo de subvengdes sociais para entidades e associacoes
de qualquer género, excecdes feitas para creches, escolas de atendimento
pré-escolar, associagbes e entidades sem fins lucrativos, de carater
assistencial, filantropico, de desporto amador e as instituicdes de
pesquisa e extensdo agropecudria, observando-se ainda, as disposi¢des
contidas no artigo 19 da Constituicdo Federal.

8§ 1° - A concessdo de
subvengdes sociais s6 se dard a entidades previamente registradas nos
respectivos Conselhos, e desde que ndo estejam inadimplentes, com
relacdo a prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos da

administragdo publica municipal, através de convénios, acordos, ajustes,
contribuigdes, auxilios e similares.

§ 2° - Para habilitar-se ao
recebimento de subvencbes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos devera ser de natureza continuada de atendimento direto ao
plblico, de forma gratuita e apresentar declaragdo de funcionamento
regular nos ultimos 2 (dois) anos e comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria.

I- O Poder Publico,
estabelecerd normas a serem observadas na concessdo de auxilios,
prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio de finalidade.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art.  19. Os  recursos
ordinarios do Municipio, somente poderdo ser programados para atender
despesas de capital, depois de atendidas despesas com pessoal e
encargos sociais, servicos da divida e outras despesas de custeio
administrativo e operacional, precatérios judiciais, bem como a
contrapartida de convénio e de programas financiados e aprovados por
lei especifica.

Paragrafo Unico. Na fixag&o
da programacdo da despesa deverdo ser observadas as prioridades
constantes do Anexo | desta lei.

Art. 20. O orcamento da
Seguridade Social compreendera as dotagOes destinadas a atender as
acoes de saude, previdéncia e assisténcia social e contara, dentre outros,
COM recursos provenientes:

| — das contribuigBes sociais
previstas na Constitui¢éo;

Il — das receitas proprias dos
o6rgdos, entidades e fundos que integram o orgamento de que trata este
artigo;

111 — das receitas transferidas
do Orcamento Fiscal do Municipio.

Art. 21. . A Lei Orgamentaria contera reserva de
contingéncia em montante equivalente a, no minimo, 0,5% (meio por
cento) da receita corrente liquida, destinada ao a abertura de créditos
adicionais suplementares e ao atendimento do disposto no art. 5°, inciso
111 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Pardgrafo Unico - Para
efeito desta Lei, entende-se como eventos e riscos fiscais imprevistos,
entre outros, as despesas necessarias ao funcionamento e manutencéo
dos servicos publicos e da estrutura da Administracdo Publica
Municipal, ndo orgadas ou orgadas a menor e as decorrentes de criacéo,
expansdo ou aperfeicoamento de agdes governamentais, imprescindiveis
as necessidades do poder publico.

CAPITULO VI 5
LIMITES E CONDICOES PARA EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 22. A criagdo, expansdo
ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento de
despesas de carater continuado devera ser acompanhado de estimativa do
impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subsequentes, e demonstrar a origem dos recursos para 0
seu custeio.
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Art. 23. Para efeito do
disposto no § 3° art. 16, da Lei Complementar n.° 101, de 04/05/00, s&o
consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes de acéo
governamental nova, cujo impacto orcamentario-financeiro num
exercicio ndo excedam o valor da dispensa de licitagdo fixado no item |
do art. 24 da Lei n.° 8.666/93, devidamente atualizadas

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 24. A despesa com
pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos sociais do Executivo ndo
podera exceder, no exercicio de 2011, ao limite de 54% (cinqlenta e
quatro por cento) das respectivas receitas correntes liquidas (RCL), na
forma do disposto na alinea “b” do inciso Il do art. 20 da Lei
Complementar n.° 101 de 04/05/00.

§ 1° - Entende-se por receita
corrente liquida o somatério das receitas tributarias, de contribuigéo,
patrimoniais, industriais, agropecuérias, de servigos, transferéncias
correntes e outras receitas correntes, deduzidas:

I — contribuicdes dos
servidores para o custeio de seu sistema de previdéncia e assisténcia
social;

§ 2° - A receita corrente
liquida sera apurada somando-se as receitas arrecadadas no més em
referéncia e nos onze meses anteriores, excluidas as duplicidades.

Art. 25. A verificagdo do
cumprimento do limite estabelecido no art. 24 sera realizada ao final de
cada quadrimestre.

Art. 26. Na hipdtese de a
despesa de pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite
de que trata o art. 24 desta lei, aplicar-se-a o disposto no paragrafo Unico
do artigo 22 da Lei Complementar n.° 101/00.

Art. 27. No exercicio de
2011, a realizagéo dos servigos extraordinarios, quando a despesa houver
extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no art.
26 desta Lei, somente podera ocorrer quando for ao atendimento de
relevantes interesses publicos, devidamente justificados pela autoridade
competente.

Paréagrafo Unico. A
autorizagdo para a realizacdo de servigos extraordinario, no ambito do
Poder Executivo, nas condicdes estabelecidas no caput deste artigo, é de
exclusiva competéncia do Prefeito Municipal ou por autoridade por ele
delegada.

Art. 28. Os contratos de
terceirizagdo de méao-de-obra realizados com a Administragdo Publica
Municipal, que se referirem a substituicdo de servidores ou empregados
publicos, serdo apropriados como “outras despesas com pessoal”.

Paragrafo Unico. Para efeito
no disposto deste artigo, entende-se como terceirizagdo de méo-de-obra a
contratagdo de pessoal para o exercicio exclusivo de atividades e
funcdes, constantes do Plano de Cargos da Administracdo Municipal e
que ndo envolvam a utilizagdo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Art. 29. O disposto no § 1°
do art. 18 da Lei Complementar n° 101, de 2000, aplica-se
exclusivamente para fins de célculo do limite da despesa total com
pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Pardgrafo Unico. N&o se
considera como substitui¢do de servidores e empregados publicos, para
efeito do caput, os contratos de terceirizagdo relativos & execucéo
indireta de atividade que simultaneamente:

I - sejam acessorios,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem érea de
competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

Il - ndo sejam inerentes a
categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de
pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em
contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extintos, totais ou
parcialmente.

Art. 30. Em conformidade
com as disposi¢des contidas no paragrafo primeiro do art. 169 da
Constituicdo Federal, a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracéo, a criagdo de cargos ou alteracdo de estruturas de carreiras,
bem como a admissdo de pessoal a qualquer titulo, serdo realizadas
mediante lei especifica, obedecendo aos limites constantes desta Lei e da
Lei Complementar n.° 101/00, de 04.05.2000.

Paragrafo Unico. Dentro das
necessidades da Administragdo serd realizado concurso puUblico para
admissdo de servidores.

CA~P|’TU|_o VIl .
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 31. A estimativa da
receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria para o Exercicio de
2011 contemplard medidas de aperfeigoamento da administragdo dos
tributos municipais, com vistas a expansdo de base de tributacdo e
consequientes aumento das receitas proprias.

Art. 32. A estimativa da
receita citada no artigo anterior levara em consideragéo, adicionalmente,
0 impacto de alteragdo na legislagdo tributéria, observadas a capacidade
econdmica do contribuinte e a justa distribuicdo de renda, com destaque
para :

I-  atualizacéo da planta genérica de valores do municipio;

II-  revisdo, atualizacdo ou adequacdo da legislacdo sobre Imposto
Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo,
condicdes de pagamento, descontos e isengoes;

II-  reviséo da legislacéo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos
limites da zona urbana municipal,

IV- revisdo da legislacéo sobre as taxas pelo exercicio do poder da
policia;

V- revisdo das isengbes dos
tributos municipais, para manter o interesse publico e a justica fiscal.

§ 1° Com o objetivo de
estimular o desenvolvimento econdmico e cultural do Municipio, o
Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivos ou beneficios
de natureza tributaria, cuja renuncia de receita poderd alcangar os
montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja consideradas no
célculo do resultado primario.

Art.  33. Os tributos
lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para a
cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados,
mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como renlncia de
receita para efeito do disposto no art. 14, § 3° da Lei Complementar n. °
101, de 04.05.2000.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A
DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 34. A Lei Orcamentaria
garantird recursos para pagamento da despesa decorrente de débitos
refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 35. O projeto de Lei
Orcamentéria poderd incluir, na composi¢do da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operacdo de crédito, respeitados os
limites estabelecidos no artigo 167, inciso 111 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — A Lei
Orgamentéria Anual devera conter demonstrativos especificando, por
operacdo de crédito, as dotacBes em nivel de projetos e atividades
financiados por estes recursos.

Art. 36. A Lei Orcamentaria
Anual podera autorizar a realizagdo de operagdo de crédito por
antecipacdo de receita, conforme disposto no art. 38, da Lei
Complementar n.° 101/2000.

_CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES DE CARATER SUPLETIVO
SOBRE EXECUGAO DOS ORGAMENTOS

Art.  37. A  proposta
orcamentéria do Municipio para 2011 serd encaminhada a Cémara
Municipal, pelo Poder Executivo, até 30 de agosto de 2010.

Art. 38. O Poder Executivo
fara incluir na sua proposta de lei orgamentaria para 2011, percentual da
despesa para abertura de créditos suplementares destinado ao reforco de
dotacdes que se revelarem insuficientes para atender suas finalidades.

Art. 39. Os projetos de lei de
créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento
estabelecido para a lei orgamentaria anual.

Art. 40. E vedada a
realizagdo de despesa ou a assungdo de obrigacGes que excedam o0s
créditos orgamentérios ou adicionais, ou quaisquer procedimentos que
viabilizem a execucdo de despesa sem a comprovada e suficiente
disponibilidade de dotacdo orgamentaria.

CAPITULOXI
DAS REGRAS PARA O EQUILIBRIO
ENTRE A RECEITA E A DESPESA

Art. 41. Para o]
estabelecimento do equilibrio entre as receitas e as despesas serdo
adotadas as regras de acompanhamento da execugdo orgamentaria por
via dos relatérios explicitados na Lei Complementar n.° 101/00, de
04.05.2000.

Art. 42. Constituem riscos
fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do Municipio,
aqueles constantes do Anexo de Riscos Fiscais.

Paragrafo  1°. Os riscos
fiscais, caso se concretizem, seréo atendidos com recurso da Reserva de
Contingéncia ou de créditos, abertos por excesso de arrecadagdo, por
cancelamento e pelo provavel Superavit Financeiro do exercicio de
2010.

CAPITULO XII
DAS LIMITAQOES DE EMPENHOS
Art. 43. Na execucdo do

orcamento, verificando que o comportamento da receita podera afetar as
metas estabelecidas, o Poder Legislativo e Executivo, de forma

proporcional, as suas dotagdes, adotardo o mecanismo da limitacdo de
empenhos no montante necessario, para as seguintes despesas e na
ordem abaixo:

I-  reducdo dos gastos com combustiveis para a frota de veiculos;
I1-  racionalizagdo com gastos com didrias;

I11- eliminacdo de despesas com horas extras;

IV- eliminacéo de possiveis vantagens concedidas a servidores;
V- reducdo dos investimentos programados (aquisicdo de
equipamentos e maquinas em geral);

VI- contingenciamento das dota¢Ges apropriadas para custeio.

CAPITULO XIII

DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Art. 44, O Orgamento
Municipal poderd consignar recursos para financiar servicos de sua
responsabilidade a serem executados por entidades de direito privado,
mediante convénios, contratos, ajustes e outros instrumentos legais,
desde que sejam conveniéncias do Municipio e tenham demonstrado
padrdes de eficiéncia no cumprimento dos objetivos determinados.

Art. 45. As transferéncias de
recursos financeiros destinados a auxilios e subvengdes, no que couber,
obedecerdo as regras estipuladas nos capitulos V e VI da Lei
Complementar n.° 101/00.

Art.  46. As entidades
privadas beneficiadas com recursos publicos a quaisquer titulos
submeter-se-a0 a fiscalizacdo do poder concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para as quais receberam
recursos.

Art. 47. A Incluséo, na lei
orcamentéria anual, de transferéncias de recursos para o custeio de
despesas de outros entes da Federagdo somente podera ocorrer em
situacdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
atendidos os dispositivos constantes do art. 62 da Lei Complementar n.°
101, de 04.05.2000 e da Lei dos Consorcios n.° 11.107, de 06.04.2005.

CAPiTULNO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48. Das prioridades e
metas explicitadas nos Anexo I, serdo selecionadas as que irdo compor a
programacdo de governo para 2011, conforme assim o permitir a
disponibilidade de recursos financeiros.

Art. 49. As propostas de
modificagBes ao projeto de lei orgamentaria, serdo apresentadas, no que
couber, com a forma, o nivel de detalhamento, os demonstrativos e as
informacdes estabelecidas para o orcamento, nesta Lei.

Art.  50. As unidades
orcamentérias encaminharéo, até o dia 10 de cada més & Unidade de
Planejamento, informacBes relativas aos aspectos quantitativos e
qualitativos dos Projetos e Atividades sob sua supervisao.

Art. 51. O Poder Executivo
encaminhard ao Poder Legislativo, na abertura da sessdo legislativa,
relatério detalhado sobre a execugdo orcamentaria do Municipio.

Art. 52. Se o Projeto de Lei
Orcamentaria ndo for aprovado até 31 de dezembro de 2010, a
programagcao dele constante podera ser executada para o atendimento das
seguintes despesas:
| — pessoal e encargos sociais;

I — pagamento do servigo da divida;



Diario Oficial de Ponta Pord-MS 30.07.2010

111 — transferéncias a Fundos
e Fundacdes;

IV —  necessérias a
manutengdo e execucdo dos
Servigos essenciais.

Art. 53. No prazo de até 30
dias ap6s a publicacdo dos orcamentos, o Executivo estabelecerd o
cronograma de execucdo mensal de desembolso.

Art. 54, O Executivo
Municipal estd autorizado a assinar convénio com os Governos, Federal
e Estadual, através de seus 6rgdos da administragcdo direta ou indireta
para a realizagdo de obras ou servigos de competéncia do Municipio ou
ndo.

Art. 55. Esta lei entrard em
vigor na data de sua publicacéo.

Ponta Pord - MS, 19 de julho de 2010.

FLAVIO KAYATT
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I

PRIORIDADES E METAS

PROGRAMAS E ACOES

Programa: 01 — Agdes Legislativas
Objetivo: Aperfeicoar e modernizar o sistema Legislativo Municipal.

. Reequipamento da Cémara Municipal.
. Coordenacéo geral das atividades legislativas.

Programa: 02 - Coordenagédo Politica

Objetivo: Integracdo com demais esferas de governo local, estadual e
federal, com entidades representativas, coordenagdo e divulgagdo das
acOes politicas do governo Municipal.

e  Coordenagdo das atividades politicas.
. Divulgacéo oficial do Municipio.
e  Articulagdo com demais esferas de governo

Programa: 03 - Planejamento Governamental.
Objetivo: Planejar, avaliar e controlar os planos e programas municipais
através de gestdo democratica por meio de participacédo popular.

. Coordenacédo de programas e projetos de fomento e
desenvolvimento.

Gestdo de processos.

Capacitacdo de Gestores municipais.

Apoio ao desenvolvimento de programas inovadores.
Modernizacéo da infra-estrutura de informética

Programa: 04 - Ordenamento Territorial
Obijetivo: Estudos e projetos visando a implantagéo do plano diretor e 0
cumprimento das fungdes sociais da cidade e da propriedade.

. Implementacéo das politicas de desenvolvimento urbano,
constantes do Plano Diretor.

e  Planejamento e desenvolvimento da cidade.

. Correcdes e distor¢des do crescimento urbano e seus efeitos
negativos sobre 0 meio ambiente.

Programa: 05 - Administracdo Geral
Objetivo: Modernizacéo e racionalizagdo administrativa, visando maior
eficiéncia e eficacia das acdes de apoio as atividades finalisticas.

. Representagdo juridica do Municipio.

e  Administracdo Previdenciéria.

e  Adequagdo de instrumentos de politicas econdmicas tributaria e
financeira e dos gastos publicos visando maior eficiéncia da
administracdo municipal.

Gerenciamento e Controle da divida publica .
Administracdo dos Recursos Humanos.

Capacitacédo de servidores municipais.

Gestéo das finangas publicas.

Valorizagdo e Remuneracéo dos Servidores Publicos
Municipais.

Programa: 06- Administragéo do Patriménio
Objetivo: Conservacéo, manutencgao e controle do patrimdnio municipal.

. Construcdo e ampliagdo de prdprios municipais.
e  Conservacéo, manutencgao e controle do patriménio
municipal.

Programa: 07- Modernizag&o do Sistema Tributério

Obijetivo: Revisdo e atualizacéo da legislagdo tributaria dos cadastros
econdmicos e imobiliérios, visando uma administracdo tributaria justa e
um maior incremento na arrecadagéo.

e  Modernizagdo de estrutura de arrecadacéo.
. Revisdo e atualizacdo do cédigo tributario municipal

Programa: 08- Atengéo Bésica
Objetivo: Ampliar o acesso da populacéo aos servigos bésicos de salde

Equipar e manter Unidades de Saude

Manutengéo da Estratégica Agente Comunitario de Sadde
Promogéao de Acbes de Educacéo em Salde

Ac0es de atencdo Integral a Salde.

Implementacéo a Assisténcia Farmacéutica Bésica.
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Programa: 09- Assisténcia de Média e Alta Complexidade Ambulatorial
e Hospitalar

Objetivo: Elevar o padrao de qualidade e eficiéncia no atendimento de
salde prestado a populagéo

Manutencao do hospital Regional.

Manutencéo das unidades de atendimento 24 h.
Manutencéo do Centro de Especialidades Odontoldgicas
Manutencdo do CAPS

Manutencéo e Equipar o Laboratério de Fronteiras.

Programa:10- Vigilancia Em Satde.

Objetivo: Promover, agles voltadas a solucdo de problemas sanitarios
provenientes da producédo, circulacdo de bens e do meio ambiente,
fiscalizando de forma permanente as condigBes sanitarias das atividades
residenciais, comerciais e institucionais.

e Acoles e Servicos voltados & vigilancia sanitaria

e  Promocéo de Acdes Continuas de Vigilancia em Saude

. Realizagdo de Campanhas Educativas sobre
DST/HIV/AIDS .

Programa: 11- Educagdo Para Todos.
Objetivo: Universalizar e garantir o acesso de todas as criancas a escola.

Manutencdo do ensino fundamental.

Manutencéo do Programa Informatizagéo nas Escolas.
Construcdo, Reforma e Ampliacdo CEINF.
Treinamento e Capacitacdo de Docentes.

Merenda Escolar de Qualidade.

Formac&o de Qualidade aos Cidad&os.

Manutencéo da Educago Infantil

Manutencéo da Escol Especial

Aquisicdo e Manutengdo do Transporte Escolar
Manutencédo da Educagdo Indigenas

Aplicacéo Salario Educagéo

Pro Educagdo

Manutencéo da Secretaria de Educagio

Valorizagdo e Remuneragdo do Magistério Fundamental
Valorizagdo e Remuneracao do Magistério Infantil

Programa: 12- Desenvolvimento da Cultura

Objetivo: Dar condigdes do acesso a cultura, modernizando e implantando
bibliotecas publicas. Fomentar e estimular a producéo cultura e artistica da
fronteira.

. Modernizagao e implantacéo de bibliotecas municipais
. Estimulo as atividades culturais
. Divulgacéo da cultura fronteirica

Programa: 13- Protegdo Social Bésica.

Objetivo: Propiciar as condi¢des de melhoria de vida, executar os servigos
pertinentes & Assisténcia Social, aos destinatarios em situacdo de
vulnerabilidade e apoio as familias na comunidade.

. Projovem
. Conviver

Programa de Atenc&o Integral a Familia CRAS
Apoio a Convivéncia Familiar e Comunitaria
Centro de Capacitacdo Profissional TER
Central de Cursos

Beneficios de Protecdo Continuada
Assisténcia social as familias acampadas.

Programa: 14- Prote¢do Social Especial.

Objetivo: Executar os servigos e agdes pertinentes a assisténcia social os
demandatarios em situacdo de vulnerabilidade social da media e alta
complexidade.

Protecdo de Pessoas em Situagdo de Violéncia
Liberdade Assistida

PETI

Habilitacdo / Reabilitacdo

Servico de Acolhimento.

Programa: 15- Programa de Industrializacdo de Ponta Pord -
INDUSPORA

Objetivo: Agregar valores a produtos para incentivar a renda do
municipio, oferecendo o incentivo a implantagdo e ampliacéo de atividades
industriais.

. Implantag&o e estimulo a agroindustria.
e  Geragéo de ocupacdes produtivas.

Programa: 16- Desenvolvimento Rural.
Objetivo: Atendimento ao produtor rural através da assisténcia técnica e
financeira e promocéo do desenvolvimento econdmico.

Piscicultura Intensiva

Pais — Produgdo Agro Ecologica Sustentavel.
Unidade Demonstrativa Biodiesel.

Cidema — Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

Programa: 17- Recuperacéo e Manutengéo de Estradas Vicinais.
Objetivo: Manter trafegavel as estradas vicinais garantindo o escoamento
da produgdo e o transporte de pessoas.

. Restauracdo e manutencdo da malha rodoviaria do municipio.

Programa: 18- Incentivo ao Turismo na Regiéo de Fronteira.
Objetivo: Apoiar a diversificacdo das modalidades do turismo: Turismo
rural, de eventos, de compras, etc.

Implantacéo de infra-estrutura ecoturistica.

Promogdo e fomento ao turismo.

Realizacéo de Eventos de Porte Nacional e Internacional
Administragdo do centro de convengdes.

Programa: -19 - Ponta a Ponta Melhor.
Objetivo: Socializar os investimentos em infra-estrutura, equipamentos e
servigos urbanos adequados ao interesses e necessidades da populagéo.

. Expansdo e melhoramento da infra-estrutura urbana, com
sustentabilidade ambiental.

. Expansdo e manutencédo dos servigos urbanos.

e  Construcéo de Ciclovias.

. Custeio do Servico de lluminagdo Publica.
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Desenvolvimento da Linha Internacional
Revitalizagdo e Urbanizacdo de Pragas.
Complexo Esportivo.

Construgdo do anel viario.
Pavimentagdo com Bloquete Sextavado.

Programa: 20- Saneamento

Objetivo: Regularizar a coleta seletiva de lixo téxico hospitalar, produtos
reciclaveis e demais residuos sélidos. Expansdo do sistema de esgotamento
sanitario.

e  Ampliacdo do sistema de limpeza urbana, acondicionamento,
coleta, tratamento e disposicdo final de residuos solidos
urbanos.

. Manutencdo e expansao da coleta de lixo.

. Melhoria do sistema de esgoto sanitario para controle de
agravos.

. Minorar os efeitos potencialmente negativos sobre o meio
ambiente natural ou construido, o conforto ou a seguranca da
populacéo.

e Aterro Sanitario.

. Implantacéo da coleta seletiva.

Programa: 21 — Implantag&o de Politicas Habitacionais
Objetivo: Melhorar as condic¢Oes de habitabilidade da populag&o e facilitar
0 acesso a casa propria, reduzindo o déficit habitacional do Municipio.

Producéo de Lotes

Atendimento a assentamentos Precarios
Regularizacdo Fundiéria

Atendimento ao déficit habitacional urbano.
Atendimento ao déficit habitacional rural
Atendimento a assentamentos rurais
Atendimento a aldeias indigenas.

Programa: 22- Previdéncia Municipal.

Objetivo: Proporcionar aos segurados e seus dependentes o amparo da
previdéncia social assegurada constitucionalmente aos servidores
publicos.

. Manutencéo Atividades Previpord

. Fundo de Aposentadoria e Pensdes

e  Beneficios em Manutencéo.
Programa: 23- Esporte e Lazer
Objetivo: Integrar e socializar a comunidade através das praticas
esportivas, atividades de lazer, e, ainda, estimular a prética de esportes de

rendimentos.

. Centro de Esporte e Lazer
. Projetos de Carater Esportes e de Lazer
. Incentivo a Pratica de Esporte e Lazer

e  Apoio ao Desporto.

Programa: 24 — Geragéo de Emprego, Trabalho e Renda
Objetivo: Estimular a capacitagdo de pessoas vulnerabilizadas com opgdes
de unidades de producéo. Estimulo a criacdo de empregos e atividades

remuneradas.

. Formagéo de Cooperativas.

e  Formagao de Associativas.

. Cursos Profissionalizantes.

. Incubadoras de pequenas empresas.
. Estagios remunerados.

. Gestao de Residuos Solidos

Programa: 25- Politica de Meio Ambiente.
Objetivo: Atencdo a gestdo ambiental, promover a conservacdo da

biodiversidade e dos recursos hidricos.

e  Atividades de educagdo ambiental.
e Preservacdo dos mananciais e fundos de vale.
e  Promocéo da sustentabilidade ambiental.

e  Gestdo integrada da Bacia do Rio Apa

Programa: 26- Gestdo da Salde (Salde para todos)

Obijetivo: Proporcionar qualidade no atendimento e transparéncia a Gestao

. Controle Social

. Gestao da Saude
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