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Art. 12 - NOMEAR Marcilene Pereira Rodrigues de Alencar, para responder pré-tempore pela direcdo da Escola Municipal Conceigdo
Capiberibe Saldanha, em substitui¢do a senhora Cristiane dos Santos Ferreira, diretora, de 07 de dezembro a 21 de dezembro de 2020.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir do dia 07 de dezembro de 2020.

Cumpra —se.

Ponta Pora — MS, 15 de dezembro de 2020.
Prof2 Maria Leny Antunes Klais
Secretaria Municipal de Educagao, Esporte, Cultura e Lazer
Lei
LEI N. 4.452, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2.020.
“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE PONTA PORA, PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2021”.
Autor: Poder Executivo.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas por lei, notadamente a Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de Ponta Pord para o exercicio financeiro de 2021, compreendendo o
conjunto do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, sendo:

| — o Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus Fundos, e unidades da Administragdo Publica Municipal Direta
Il — o0 Orgamento da Seguridade Social, abrangendo Fundos e Unidades da Administragdo Publica Direta.

CAPITULO |
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 22 - O conjunto do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social do Municipio de Ponta Pord, para o exercicio de 2021, estima a Receita e fixa
a Despesa em igual valor de RS 432.189.500,00 (quatrocentos e trinta e dois milhdes, cento e oitenta e nove mil e quinhentos reais)
importando o Orcamento Fiscal em RS 325.176.500,00 (trezentos e vinte e cinco milhdes, cento e setenta e seis mil e quinhentos reais), e o
Orcamento da Seguridade Social em R$ 107.013.000,00 (cento e sete milhdes, treze mil reais).

Art. 32 - A estimativa da Receita, por Categoria Econémica, segundo a origem dos recursos, sera realizada com base no produto do que for
arrecadado, na forma da legislagdo em vigor, discriminada nos quadros em anexo, e de acordo com o seguinte desdobramento:

RECEITA CONSOLIDADA

a) Receitas Correntes R$ 329.322.500,00

b) Receitas de Capital R$ 104.005.000,00

c) Receitas Intra-Or¢amentarias R$ 25.212.000,00

d) Deducao R$ -26.350.000,00

TOTAL GERAL DA RECEITA R$ 432.189.500,00
CAPITULO Il

DA FIXACAO DA DESPESA

Art. 42 - A Despesa Total fixada no Orcamento Fiscal e da Seguridade Social é de RS 432.189.500,00 (quatrocentos e trinta e dois milhdes, cento e
oitenta e nove mil e quinhentos reais), distribuido por Categorias EconGmicas e respectivos grupos de Natureza de Despesa, segundo o seguinte
desdobramento:

| — no Orcamento Fiscal, em RS RS 325.176.500,00 (trezentos e vinte e cinco milhdes, cento e setenta e seis mil e quinhentos reais);

Il - no Orgcamento de Seguridade Social, em RS 107.013.000,00 (cento e sete milhdes, treze mil reais);

Art. 52 - A Despesa sera realizada de conformidade com as especificagdes constantes dos quadros que integram esta Lei, compreendendo:

ORGAO VALOR R$
CAMARA DE VEREADORES 12.195.000,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 3.480.000,00
SECRETARIA MUNICIAL DE ADMINISTRACAO 11.570.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 130.430.000,00
. FUNDO MUN. DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL 20.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSJSTENCIA SOCIAL

. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 11.871.500,00

. FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS CRIANCAS 179.000,00

. FUNDO MUNICIPAL PARA INVESTIMENTO SOCIAL 1.000.000,00

. FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO 56.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE, CULTURA E LAZER | 56.292.500,00

. FUNDO DE MANUT E DESENV. DO ENSINO BASICO 57.500.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DEISAL'JDE

. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 56.777.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA 5.505.000,00

. FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA 13.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E COMUNICAGAO 9.945.000,00

. FUNDAGAO DE CULTURA E ESPORTE DE PONTA PORA 274.000,00

. FUNDO DE INVESTIMENTOS CULTURAIS 5.000,00

. FUNDO DE INVESTIMENTO ESPORTIVO - FIE 119.000,00

. FUNDO DE APOIO A COMUNIDADE 500.000,00

. INSTITUTO DE PREV. DOS SERVIDORES MUNICIPAIS 36.629.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 31.420.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DES. SUSTENTAVEL E MEIO AMBIENTE 6.337.000,00
. FUNDO MUN. DESENVOLVIMENTO RURAL 16.000,00

. FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 52.000,00

. FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 3.000,00
TOTAL ORCADO 2021 432.189.500,00

CAPITULO IlI
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 62 - O Poder Executivo podera adotar medidas para:

| — em decorréncia de alteragdo de estrutura organizacional ou da competéncia dos érgdos da administragdo Municipal, adaptar o
Orgamento aprovado pela presente Lei, através da redistribuicdo dos saldos das dotagdes das unidades orgamentarias e das categorias de
programacado, necessarios a adequac¢do observado o disposto na Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

Il — remanejar dotagdes dentro de uma mesma Unidade Orgamentaria objetivando readequacdo de projetos e atividades distribuidos em seu
contexto, em vista a uma realidade e/ou prioridade evidenciada no decorrer do exercicio, nos termos do artigo 46 da Lei Federal n2
4.320/64;

Il — alterar a codificagdo utilizada para controle das Fontes ou destinacdo de Recursos quando a disponibilidade de recursos assim o exigir.

Art. 72 - Respeitadas as demais prescri¢bes constitucionais e nos termos da Lei n? 4.320/64, o Poder Executivo podera abrir créditos
suplementares e especiais até o valor correspondente a 30% (trinta por cento), das despesas autorizadas na presente Lei, dos Orgamentos
Fiscais e da Seguridade Social, com a finalidade de suprir eventuais deficiéncias, ou incorporar valores que excedam as previsGes constantes
desta Lei, mediante a utilizagdo de recursos provenientes do § 12 do art. 43 da Lei n2 4320/64.

Art. 82 - Nos termos da Lei Federal n? 4320/64, ndo computando no limite autorizado anteriormente, poderdo ser abertos créditos adicionais
qguando se destinar a:

| —atender insuficiéncias de dotacGes de Pessoal e Encargos Sociais;
Il — atender despesas financiadas com recursos vinculados e autorizadas por lei, convénios, auxilios e/ou contribui¢des transferidas da Unio,
do Estado e de suas Entidades;
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IIl —incorporar o superavit financeiro, apurados em 31 de dezembro de 2019, e o excesso de arrecadagao de recursos vinculados e quando se
configurar receita do exercicio superior as previsdes de despesas fixadas nesta Lei;

IV - a abertura de créditos adicionais suplementares dentro da mesma unidade orgamentaria, ou dentro do mesmo fundo especial.

Art. 92 - O Poder Executivo podera ainda a:

| —tomar todas as medidas necessdrias para ajustar os dispéndios ao efetivo comportamento da receita;

Il - realizar OperagdGes de Crédito por Antecipagdo da Receita Orgamentaria, conforme permissdo contida no § 82 do artigo 165, obedecido o
limite estabelecido no inciso Ill do art. 167, ambos da Constituicdo Federal e Resolugdo n2 43, de 21 de dezembro de 2001 do Senado

Federal;

Il - proceder a centralizagdo parcial ou total de dotagdes da Administragdo Municipal, bem como ao seu remanejamento, quando for da
conveniéncia e do interesse publico;

IV - promover a concessdo de subvengdes sociais a entidades publicas ou privadas, mediante Termo de Colaboragdo, Termo de Fomento e

Acordo de Cooperagdo, observado o disposto na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e, ainda, assinar convénios de mutua colaboragdo com
orgdos e entidades da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, obedecendo ao interesse e conveniéncia do Municipio.

Art. 10 - Em consonancia com as normas constantes da Portaria Interministerial 163, de 04/05/2001, o Poder Executivo poderd criar
elementos de despesa que ndo constem nos referidos projetos e atividades aprovados nesta lei, em conformidade com as disposi¢cGes
contidas no artigo 52 da citada Portaria.

Art. 11 - A abertura de créditos adicionais para remanejamento de dotagdes dentro da mesma unidade orgamentaria atenderdo ao disposto
do artigo 165 da Constituicdo Federal e ao artigo 46 da Lei Federal n2 4.320/64.

Art. 12 — Ficam aprovados os Quadros Demonstrativos da Receita e Planos de Aplicagado para os Fundos Especiais e Quadros Demonstrativos
da Receita e Despesa, para as Entidades Autarquicas e Fundacionais, que acompanham a presente Lei:

| — Fundo Municipal de Assisténcia Social, vinculado ao Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no valor de R$ 11.871.500,00,00 (dez
milhdes, oitocentos e noventa mil reais);

Il — Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Ponta Pora - PREVIPORA, vinculado a Secretaria Municipal de Administracdo, no valor
de RS 36.629.000,00 (trinta e seis milhdes, seiscentos e vinte e nove mil reais);

IIl — Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural de Ponta Por3d, vinculado a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, no valor de
R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais);

IV — Fundo Municipal de Turismo, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel, no valor de RS 3.000,00 (Trés mil reais);

V - Fundo Municipal de Meio Ambiente, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel, no valor de RS 52.000,00
(cinquenta e dois mil reais);

VI — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no valor de RS
179.000,00 (cento e setenta e nove mil reais);

VIl — Fundo Municipal para Investimentos Sociais, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no valor de R$ 1.000.000,00 (um
milhdo de reais).

VIII — Fundagdo de Cultura de Ponta Por3, vinculada a Secretaria Municipal de Governo e Comunicagdo, no valor de R$ 274.000,00 (duzentos
e setenta e quatro mil reais);

IX — Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Basico e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo, vinculado a Secretaria
Municipal de Educac3o, no valor de R$ 57.500.000,00 (cinquenta e sete milhdes e quinhentos reais);

X — Fundo Municipal de Saude, vinculado a Secretaria Municipal de Saude, no valor de RS 56.777.500,00 (cinquenta e seis milhdes,
setecentos e setenta e cinco mil reais).

XI — Fundo Municipal de Investimentos Culturais, vinculado a Fundacio de Cultura de Ponta Por3, no valor de RS 5.000,00 (Cinco mil reais);

XIl — Fundo Municipal de Investimentos Esportivos, vinculado a Secretaria de Governo e Comunicagdo, no valor de R$ 119.000,00 (Cento e
dezenove mil reais).

XIll = Fundo Municipal de Habitacdo e Interesse Social de Ponta Por3, vinculado a Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, no valor de RS
20.000,00 (Vinte mil reais).

XIV — Fundo Municipal de Seguranca Publica, vinculado a Secretaria Municipal de Seguranca Publica no valor de RS 13.000,00 (Treze mil
reais).
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XV - Fundo Municipal de Direitos do Idoso, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social no valor de RS 56.000,00 (Cinquenta e seis
mil reais);
XVI — Fundo de Apoio a Comunidade, vinculado a Secretaria de Governo e Comunicacdo, no valor de RS 500.000,00 (Quinhentos mil reais).

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor em 12 de janeiro de 2021.
Ponta Pord, MS, 17 de dezembro de 2.020.

Helio Peluffo Filho
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N. 203, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2.020.

“Altera a Lei Complementar n2 122/2014, que “dispde sobre o Plano de Cargos e Remuneragdo do Poder Executivo do Municipio de Ponta
Pord, MS - PCR-PORA, e d4 outras providéncias”.
Autor: Poder Executivo.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei, notadamente a Lei
Organica do Municipio, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 - Altera a redagdo do artigo 60 da Complementar n.2 122/2014, que passara a vigora com a seguinte redagdo:

“Art. 60-E. Fica criado 01 (um) cargo de provimento em Comissdo de Coordenador do Ntcleo de Saiide Ampliada (NASA), simbolo PEDA-3
do Anexo | da Tabela A desta lei.” (NR)

Art. 22, Os cargos de provimento em comissdo, instituidos no Anexo | da Tabela A, direcao especializada, dire¢do superior,
assessoramento especializado, assessoramento superior, da Lei Complementar n.2 122/2014, sdo acrescidos dos seguintes cargos e vagas:

| — Anexo |, da Tabela A, quantitativos de cargos em comissdo - dire¢do especializada, dire¢dao superior, assessoramento especializado,
assessoramento superior, fica acrescido de 01 (um) cargo de Secretario Municipal (AGP-1);

Il - Anexo |, da Tabela A, quantitativos de cargos em comissdo - direcao especializada, dire¢dao superior, assessoramento especializado,
assessoramento superior, ficam acrescidos 03 (trés) cargos de Secretario Municipal Adjunto (PEDA-1);

Il = Anexo |, da Tabela A, quantitativos de cargos em comissao - dire¢ao especializada, dire¢dao superior, assessoramento especializado,
assessoramento superior, fica acrescido 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete (PEDA-4);

IV - Anexo |, da Tabela A, quantitativos de cargos em comissdo - dire¢ao especializada, dire¢cdo superior, assessoramento especializado,
assessoramento superior, fica acrescido 01 (um) cargo de Coordenador do Nicleo de Saude Ampliada (PEDA-3).

Art. 32 - Ficam extintos 30 (trinta) cargos de provimento em comissdo de auxiliar de geréncia, simbolo PEDA-9 do Anexo | da Tabela B
desta lei.

Art. 42 - Ficam extintos 38 (trinta e oito) cargos de provimento em comissdo de auxiliar de geréncia Il, simbolo PEDA-11 do Anexo | da
Tabela B desta lei.

Art. 52 - Ficam extintos 40 (quarenta) cargos de provimento em comissdo de agente auxiliar I, simbolo PEDA-13 do Anexo | da Tabela B
desta lei.

Art. 62 - Ficam alteradas as Tabelas A e B do Anexo | da Lei Complementar n.2 122/2014, que passario a vigorar na forma do anexo | desta
lei.

Art. 72 - As Despesas decorrentes da execu¢do da presente Lei correrdo por conta das verbas préprias do Municipio de Ponta Por3,
suplementadas se necessario.

Art. 82 - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicGes em contrario.
Ponta Pord, MS, 16 de dezembro de 2020.

Helio Peluffo Filho
Prefeito Municipal

ANEXO |
TABELA A — QUANTITATIVOS DE CARGOS EM COMISSAO - DIREGAO ESPECIALIZADA, DIRECAO SUPERIOR, ASSESSORAMENTO
ESPECIALIZADO, ASSESSORAMENTO SUPERIOR.

. Ne DE - CARGA HORARIA
CODIGO SIMBOLO | CARGOS VAGAS VENCIMENTO QUALIFICACAO DIARIA
1.01 AGP -1 Secretario Municipal | 10 Subsidio fixado por lei | Nivel Superior ou 08 h

especifica experiéncia comprovada
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